PREFEITURA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EDITAL N° 006/2025

ESTABELECE NORMAS PARA
CONTRATAGCAO EM REGIME DE
DESIGNAGAO TEMPORARIA PARA
PROFISSIONAIS DO CARGO DE
AUXILIAR DE CRECHE E CUIDADOR,
PARA O ANO LETIVO DE 2026 DO
MUNICIPIO DE AFONSO CLAUDIO -
ES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que |he foram

conferidas, e:

Considerando a necessidade de promover o preenchimento de vagas e formagao de
cadastro de reserva na Rede Municipal de Ensino, bem como adequar o processo de
admissdo em Regime de Designacédo Temporaria, de Profissionais do cargo de Auxiliar de
Creche e Cuidador, de acordo com o Art. 24 da Lei N° 9.394/96 em cumprir, no minimo 200

(duzentos) dias letivos e 800 (oitocentas) horas no ano escolar.

Considerando as vagas para contratacdo temporaria, para atender as necessidades de

excepcional interesse publico da Rede Municipal de Ensino.

Considerando a Comissao constituida através da Portaria N° 468/2025, com a finalidade
de conduzir a realizagao do processo inicial para contratacdo em Regime de Designagao

Temporaria para o ano letivo de 2026.

Mediante consideragcbes acima mencionadas a Secretaria Municipal de Educacao de
Afonso Claudio, torna publico o processo para o preenchimento de vagas para contratagao
em Regime de Designacdo Temporaria e formacao de cadastro de reserva, para o ano
letivo de 2026, dos profissionais do cargo de Auxiliar de Creche e Cuidador, para
atendimento as excepcionais necessidades de interesse publico da Rede Municipal de

Ensino.
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1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1.  Compreende-se como processo de selegcdo: cadastro e/ou atualizagdo de dados
cadastrais, inscricdo, classificacao, recursos, classificacdo final, chamada, verificacdo de
documentos comprobatérios de qualificacdo e posteriormente, contratagdo nos termos
deste Edital.

1.2. As etapas de inscricdo e classificagao previstas no item anterior serdo realizadas
exclusivamente por meio do site oficial da Prefeitura Municipal de Afonso Claudio

www.afonsoclaudio.es.qov.br/selecao

1.3. A Comissao do Processo Seletivo € composta por seis Servidores da Secretaria
Municipal de Educagdo, um representante do Conselho Municipal de Educagao, um
representante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais, um representante dos
Professores e um representante dos Diretores, instituida pelo Prefeito Municipal, mediante
a Portaria N° 468/2025.

1.4. O cronograma para o processo de selecdo de vagas de que trata este Edital
encontra-se no Anexo | deste instrumento. Todos os horarios determinados neste

cronograma, respeitardo o horario de Brasilia/DF.

1.5. O candidato devera apresentar os pré-requisitos previstos no Anexo |l deste Edital

nas admissoes temporarias para a exercicio da fungao de Auxiliar de Creche e Cuidador.

1.6. Conforme a Lei N° 2.437 de 10 de agosto de 2022, a carga horaria semanal do
profissional do cargo de Auxiliar de Creche e para o cargo de Cuidador em regime de

designagao temporaria € de 40 (quarenta) horas semanais.

1.7. O candidato que na chamada se recusar a assumir uma das vagas disponiveis no
momento sera RECLASSIFICADO para o ultimo lugar da lista.
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2.  DAS FUNGCOES

2.1. As atribuicbes e pré-requisitos, objeto deste processo seletivo simplificado, estao

descritos no Anexo Il deste Edital.

2.2. Para efeito de remuneragao devera ser observado o disposto na Lei N° 2.437 de 10
de agosto de 2022.

3. DAS VAGAS

3.1. A classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado, ndo assegura ao candidato a
sua contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosamente a

ordem de classificagao e a existéncia de vagas.

3.2. O quadro de vagas sera divulgado somente no dia da chamada inicial, na Secretaria

Municipal de Educacéo.

3.3. As contratacbes temporarias serdo admitidas em conformidade com a Lei N° 2.437
de 10 de agosto de 2022.

3.4. Do total das vagas disponibilizadas neste Edital, para cada cargo durante o ano letivo
de 2026, sera respeitado o percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas para a
contratagao de candidatos com deficiéncia na forma do Decreto Federal N° 3.298, de 20 de

dezembro de 1999, e suas alteragdes.

3.5. Caso o candidato desista de sua vaga para o ano letivo de 2026, apds a escolha, o
candidato desistente devera preencher um documento especifico junto ao Departamento

de Recursos Humanos na Secretaria Municipal de Educacgéo.

3.6. O candidato que vier a desistir da vaga a qual escolheu ficara impedido de se
inscrever em novos processos seletivos pelo periodo de 1 (um) ano, contado a partir da
data de inicio do exercicio das atividades laborais.
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4, DA RESERVA DE VARGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

41. E assegurado o direito de inscricdo no Processo Seletivo Simplificado de que trata
este Edital as pessoas com deficiéncia, que podem concorrer a 5% (cinco por cento) das
vagas, desde que haja compatibilidade entre as atribuicbes do cargo pretendido e a
deficiéncia que possuem, conforme disposto nos Decretos Federais N° 3.298/1999 e
9.508/2018, e as contempladas pelo enunciado da Sumula N° 377 do Superior Tribunal de
Justica (STJ).

4.2. Caso a aplicagéo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em numero

fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

4.3. Quando do preenchimento da inscrigdo, o candidato devera declarar a espécie e 0

grau ou nivel da deficiéncia, comprovando-a por meio de laudo médico.

4.4. A pessoa com deficiéncia que nao declarar essa condicdo por ocasido da inscricao

nao podera invoca-la futuramente em seu favor.

4.5. A inobservancia do disposto do item anterior, acarretara a perda do direito ao pleito

das vagas reservadas aos candidatos em tal condicao.

4.6. O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera conter
obrigatoriamente:

| - Timbre da entidade que expede o documento;

Il - Assinatura do médico, carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional de
Medicina;

lIl — Informacgdes claras, legiveis e sem qualquer tipo de rasura;

IV - Especificar o grau ou nivel da deficiéncia,

V — Devera conter a declaragao do médico acerca da compatibilidade entre as atribui¢cdes
do cargo pleiteado e a deficiéncia apresentada.

5. DO CADASTRO

5.1. Inicialmente o candidato devera efetuar o cadastro no link através do endereco:
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www.afonsoclaudio.es.gov.br/selecao. No cadastro sera gerado um /ogin e uma senha para

o candidato efetuar a inscrigao.

5.1.1. O candidato que ja houver realizado o cadastro nos anos anteriores, podera utilizar
a mesma senha e login para realizar sua inscricdo para o ano de 2026, assim como atualizar

seus dados cadastrais caso seja necessario.

5.2. O candidato somente podera fazer a inscricdo no periodo de 24 de novembro de
2025 a 28 de novembro de 2025, conforme o Anexo |. Todos os horarios determinados por

este Edital e demais publicagbes posteriores, seguirdo conforme horario de Brasilia/DF.

6. DA INSCRIGAO

6.1. O comprovante (ficha) de inscricdo devera OBRIGATORIAMENTE ser IMPRESSO.

6.2. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato a atualizacdo, o

preenchimento correto e completo dos dados solicitados na inscrigao.

6.3. A Comissdo ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados do cadastro e da inscricdo, nem pelo cadastro e
inscricdo nao efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo ou
congestionamento de linhas de comunicagao que impossibilitem a transferéncia dos dados

ou a impressao dos documentos.

6.4. No momento da inscricdo o candidato ira acessar ao sistema por meio da
identificacdo do CPF, para atualizar seus dados cadastrais, bem como para a efetivagao de

sua inscricao, sendo o preenchimento de inteira responsabilidade do candidato.

6.5. Sao requisitos para o inscri¢ao:

| - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il - Ter, na data de encerramento das inscrigdes, a idade minima de 18 (dezoito anos);

[l - Possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos pelo cargo, conforme descrito no
Anexo |l deste Edital;

IV - Enquadrar-se comprovadamente na previsdo do Decreto Federal N° 3.298, de 20 de

dezembro de 1999 e suas alteragdes, no caso de pessoa com deficiéncia;
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V - Nao enquadrar-se nas vedagdes contidas nos incisos XVI, XVIl e § 10 do art. 37 da
Constituicao Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional N° 19/98;

VI — Nao ter contrato temporario rescindido pela Secretaria Municipal de Educagéao por falta
disciplinar nos ultimos 02 (dois) anos, faltas essas previstas na Lei Municipal 1448/97;

VIl - Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital, e estar de acordo com elas.

6.6. A inscricao do candidato sera indeferida caso a mesma se enquadre em algumas

das vedacdes dos itens acima.

6.7. No ato do cadastro/inscricdo/atualizacdo, o candidato devera informar. nome
completo, data de nascimento (dia, més e ano), CPF, numero do registro geral de identidade
(RG), endereco residencial completo, numero de telefone atualizado, enderego eletronico

ativo (e-mail), cargos em que pretenda atuar e indicar se é pessoa com deficiéncia.

6.8. A ficha de inscricdo devera ser impressa pelo candidato e apresentada no momento

da chamada.

6.9. Uma vez realizada a inscricdo no site www.afonsoclaudio.es.gov.br/selecao o

candidato podera retifica-la até o momento do encerramento das inscrigcdes.

6.10. A Comissdo NAO PRESTARA nenhum esclarecimento referente a interpretagdo
deste Edital, sendo esta funcao especifica do candidato. Ndo serdo dadas informacdes a
respeito de datas, locais de chamadas, classificagdo e convocacoes, relacionadas a este
processo seletivo. O candidato devera observar rigorosamente os Editais e os comunicados

a serem divulgados.

6.11. Para efeito de deferimento da inscricdo, o candidato apresentara no ato da escolha,
a documentacao necessaria e original para conferéncia, a saber:

a) Comprovante impresso de inscrigao online;

b) Documento oficial de Identidade com foto;

¢) Toda a documentagdo que comprove a titulagcdo declarada no ato da inscrigdo, bem
como o tempo de servigo no cargo pleiteado (ndo sera computado o tempo de servigo ja
utilizado na aposentadoria),

d) Procuragao com firma reconhecida, se representado por procurador.

6.12. O candidato que se inscrever nesse certame declara que tem conhecimento de que
6
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por ser tratar de um processo publico simplificado, os seus dados (home, numero de
inscricdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicados no site da

Prefeitura, atraves de Editais e listagens das referidas classificagcoes.

6.13. A Prefeitura e a Secretaria Municipal de Educagédo, se obrigam a realizar o
tratamento de dados pessoais, de acordo com as disposicbes legais vigentes,
especialmente a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), visando dar efetiva protecdo aos dados
coletados, utilizando-os tdo somente para os fins necessarios da execugao desse Processo

Seletivo Simplificado.

6.14. A Prefeitura e a Secretaria Municipal de Educacao poderdo compartilhar os dados
pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario
para as finalidades listadas neste instrumento, desde que sejam respeitados os principios
da boa-fé, finalidade, adequacido, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
transparéncia, seguranga, prevengao, nao discriminagao, responsabilizagéo e prestagéo de

contas.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. No momento da chamada, o candidato devera apresentar os documentos originais

para conferéncia.

7.2. O processo seletivo sera realizado em ETAPA UNICA — Prova de Titulos, de carater

eliminatorio e classificatorio.

7.3. Considera-se experiéncia profissional, toda atividade profissional desenvolvida no

cargo pleiteado.

7.4. Na prova de titulos serao considerados os seguintes itens:

a) Exercicio profissional no cargo de Auxiliar de Creche e Cuidador, considerando o tempo
trabalhado no periodo de 01 de fevereiro de 2020 a 31 de outubro de 2025;

b) Qualificagcéo profissional por meio de apresentacgéo de titulos, de acordo com o descrito
no Anexo lll.

c¢) A atribuicdo de pontos para a prova de titulos obedecera aos critérios definidos no Anexo

7
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[l deste Edital.

7.5. NAO SERAO COMPUTADOS PONTOS AOS ITENS EXIGIDOS COMO PRE-
REQUISITOS.

7.6. Na&o serdo atribuidos pontos aos cursos que nao sejam da area de educagao

apresentados como curso de formacgao.

7.7. O tempo de servigo no cargo pleiteado, conforme Anexo lll, devera ser informado no

ato da inscricdo e comprovado no momento da chamada.
7.8. Nao sera computado o tempo de servico ja utilizado na aposentadoria.

7.9. A comprovagao de experiéncia profissional, no cargo de Auxiliar de Creche e de
Cuidador, dar-se-a por meio de:

- Orgao Publico: Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal,
conforme o ambito da prestagéo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do érgéo
expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos
especificando periodo compreendido e os cargos ou fungdes exercidas, comprovando a
atuacao no cargo pleiteado.

- Empresa Privada: Copia da carteira de trabalho (paginas de identificagdo com foto e
dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho e,

- Declaragao expedida pelo Diretor da Escola onde atuou, contendo carimbo da unidade de
ensino e numero da autorizagao do Diretor da mesma, especificando periodo compreendido

e os cargos ou fungdes exercidas, comprovando a atuagédo na fungao pleiteada.

7.10. E vedada a contagem cumulativa ao tempo de servigo prestado, concomitante em
mais de um cargo, emprego ou fungdo nos trés niveis de poder nas autarquias nas
fundagdes publicas, nas sociedades de economia mista e nas empresas publicas e
privadas.

7.11. Como qualificagao profissional serdo considerados: cursos de Graduagao, cursos de

formacao, todos na area da educacéao, conforme descrito no Anexo |l deste Edital.

7.12. Os cursos de formacgao continuada na area de Educacao, realizados no exterior, s6
terdo validade quando acompanhados de documento expedido por tradutor juramentado.
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7.13. A comprovacgao de qualificacdo profissional para fins de pré-requisito e prova de
titulos se dara por meio de:

- Diploma ou de certidao de conclus&o do curso na versao original.

- Certificado, certidao ou declaracao de cursos de formacgao continuada e de outros cursos

citados no Anexo lll deste Edital.

7.14. A documentacdo a que se refere aos itens citados acima deverdao conter
obrigatoriamente atos de autorizagao, reconhecimento ou renovagao de reconhecimento

do curso.

7.15. Para a comprovagéao dos cursos relacionados no Anexo lll deste Edital, o candidato
devera apresentar certificado/declaracdo de uma instituicdo publica ou privada,
regularizada pelo érgao préprio do Sistema Oficial de Ensino, no ambito Municipal, Estadual
e/ou Federal, contendo a carga horaria, identificacdo da instituicdo, com a assinatura do
responsavel pela organizagdo/emissdo do respectivo curso/certificado/declaragéo, e
mencao do ato normativo (portaria, decreto ou resolugao) de regularizagado da instituicao,

quando privada.

7.16. Exigir-se-a revalidagdo do documento pelo érgdo competente, em se tratando dos
itens anteriores, realizado no exterior, conforme dispbe o art. 48 § 3° da Lei N° 9394
(BRASIL, 1996).

7.17. Para a comprovacgao dos cursos relacionados no Anexo lll deste Edital, o candidato

devera apresentar certificado/declaracao de uma instituicdo reconhecida.

7.18. Serao computados os itens declarados no momento da inscricdo e sua comprovagao

dar-se-a por meio da respectiva apresentagao da documentagdo no momento da chamada.

7.19. Na hipdtese da ndo comprovacao dos pré-requisitos estabelecidos para o cargo
pleiteado, o candidato estara ELIMINADO do processo de selegao.

7.20. Na hipotese da ndo comprovacao dos itens a serem pontuados na prova de titulos,
o candidato sera, automaticamente, RECLASSIFICADO para o ultimo lugar da lista de

classificagdo, compondo assim nova lista.

7.21. Na hipotese da ndo apresentagcdo da ficha de inscricdo e da documentacao

9
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necessaria, para fins de atendimento a chamada e escolha de vaga, o candidato sera
automaticamente RECLASSIFICADO para o ultimo lugar da lista de classificagao,

compondo assim nova lista.

7.22. Nos casos de empate na classificagdo, o desempate obedecera a seguinte ordem e
prioridade:

| - maior titulagdo apresentada;

Il - maior experiéncia profissional,

[l - maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

7.23. Os candidatos que se declararam pessoas com deficiéncia escolherdo a vaga
conforme preceitua o Decreto Federal N° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e suas

alteragoes.

7.24. Ao término da lista de classificados serdao abertas novas inscricdes no sistema de
selecdo através do site da Prefeitura Municipal, para os cargos nos quais ndo houverem

mais cadastro de reserva, estabelecidos mediante publicagcéo de Portaria propria.

8. DOS RECURSOS

8.1. O recurso para a revisao de pontos obtidos na classificacdo devera ser solicitado
pelo candidato no dia 03 de dezembro de 2025 de 07h as 17h. O candidato devera
protocolar o pedido de recurso seguindo o modelo conforme Anexo VIl deste Edital, na

Recepcao da Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED.

8.2. Os possiveis pedidos de recursos serdo analisados e julgados até o dia 04 de
dezembro de 2025.

8.3. Nao sera aceito, em hipétese alguma, requerimento encaminhado a Comissao apoés
prazo estabelecido no item 8.1, bem como encaminhados a outras Reparticdbes da

Prefeitura Municipal, mesmo que em tempo habil.
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9. DA CHAMADA

9.1. A chamada inicial para ocupar as vagas sera efetuada pela Secretaria Municipal de
Educacao, sob a coordenagao da Comisséo instituida por meio da Portaria N° 468/2025.
Apos a chamada inicial, o prosseguimento dos chamamentos publicos serdo feitos pelo
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educacéo, respeitando

rigorosamente as listas de classificagdes.
9.2. As ocorréncias deveréao ser registradas e documentadas.

9.3. O dia de escolha de vaga, para atendimento a excepcional necessidade da Rede
Municipal de Ensino e ao inicio do ano letivo de 2026, serédo divulgadas no Anexo | deste
Edital.

9.4. No ato da chamada os candidatos deverao apresentar documento original de

identificagdo com foto.

9.5. O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local
determinado para escolha de vaga, podera fazé-lo por procurador, legalmente habilitado

(com reconhecimento de firma).

9.6. O procurador previsto no item anterior devera apresentar, no ato da escolha, além

da procuragao, documento de identificacdo com foto.

9.7. A procuragao devera ser elaborada de acordo com os termos previstos nos

paragrafos 1° e 2° do Art. 654 do Cdédigo Civil, inclusive quanto ao reconhecimento de firma.

9.8. Os poderes conferidos ao procurador restringem-se apenas a escolha de vaga, néao

cabendo, em hipétese alguma, conferir-lhes a assungao do exercicio.

9.9. Adesisténcia ou o ndo comparecimento do candidato no ato da escolha implicara na
sua RECLASSIFICACAO automatica, devendo o candidato ser reposicionado no final da
listagem.

9.10. Ao candidato é reservado o direito de obter apenas uma reclassificacao.

9.11. Quando a extingdo do contrato se der a pedido do contratado, sera consumada
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mediante comunicagdo por escrito junto ao Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Educagao com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. Caso nao
haja cumprimento da antecedéncia minima acima mencionada, sera descontado do
Servidor desistente o valor dos dias correspondentes aos dias de aviso prévio nao
cumprido. Uma vez cumprido o aviso prévio mencionado neste item ndo incorrera na

consequéncia descrita acima.

9.12. O candidato que optar por trocar de Unidade Escolar apdés a escolha, devera
protocolar requerimeto conforme Anexo VI, na Secretaria Municipal de Educagdo em até
30 dias letivos, apdés o inicio do ano letivo. A TROCA SERA REALIZADA
EXCLUSIVAMENTE DE ACORDO COM O INTERESSE DA ADMINISTRACAO PUBLICA,
PODENDO SER DEFERIDO OU INDEFERIDO. O prazo estabelecido ndo se aplica a

iniciativa por parte da Administragdo Publica.

9.13. Apo6s a chamada inicial para atendimento ao inicio do ano letivo de 2026, o
procedimento de chamamento tera continuidade junto ao Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Educagao, respeitando a rigorosa ordem de
Classificagao de Designagao Temporaria para o suprimento de vagas remanescentes e das
que surgirem no decorrer do ano letivo. A “chamada simplificada” para o candidato sera
realizada exclusivamente via e-mail informado no ato da inscricao. O e-mail sera enviado

com o prazo minimo de 12 horas de antecedéncia da chamada.

9.14. Apos o envio do e-mail, o candidato interessado na vaga devera comparecer ao
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educagao no dia e horario

estabelecidos.

9.15. A Comissdo e a Secretaria Municipal de Educacdo, bem como os Servidores
publicos responsaveis pela chamada de candidatos para firmar contrato administrativo,
deverado seguir rigorosamente a ordem de classificagdo das listagens divulgadas pela
Secretaria, ficando aqueles que ndo cumprirem esta orientagéo sujeitos as penalidades da

Lei.
9.16. A vigéncia do contrato obedecera ao Calendario Escolar do Ano Letivo de 2026.

9.17. No ato da chamada o candidato devera assinar uma unica Declaragcdo contendo:
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cargo, modalidade, turma, turno e unidade escolar no qual escolheu e disponibilidade de

horario.

9.18. Para a comprovacado de atendimento a condicdo de pessoa com deficiéncia, o
candidato inscrito nessa condicdo devera apresentar laudo meédico original ou copia
autenticada em cartorio, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a
provavel causa da deficiéncia e sua correlagdo com a previsdo do Decreto Federal N°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes e ainda a compatibilidade da

deficiéncia com o exercicio da funcao pleiteada.

10. DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO

10.1. Para efeito de formalizagao do contrato fica definida a apresentagao dos documentos
conforme relagcao emitida pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura, contida

no Anexo IV. Toda documentagao deve ser apresentada na verséo original.

11. DA CESSAGAO DA DESIGNAGAO TEMPORARIA

11.1. O candidato selecionado podera a qualquer tempo ter seu contrato rescindido, se
constatada apresentacdo de documentos falsos e/ou rasurados, sendo responsabilizado

civil e criminalmente.

11.2. A avaliacdo de desempenho do profissional contratado na forma deste Edital sera
realizada periodicamente pela Direcdo e Equipe Pedagdgica da Escola ou da SEMED.
Quando for evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional, acarretara rescisao
imediata do contrato celebrado com a Secretaria Municipal de Educacao, respeitada a

legislacéo vigente e o impedimento de ser novamente contratado no ano subsequente.

11.3. Os critérios de assiduidade, pontualidade, entrega de tarefas, documentacoes,
participagdo em reunides, planejamentos e formagdes, serdo fundamentais na avaliagéo de

desempenho do profissional.

11.4. O profissional que nao cumprir as atribuigdes inerentes ao cargo, constatado através
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de relatorio expedido pelo Diretor Escolar e equipe técnica da Secretaria Municipal de

Educacgao, acarretara no impedidmento de se inscrever no ano subsequente.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

12.1. A contratagdo em carater de designagao temporaria s6 podera ocorrer depois de

esgotadas todas as alternativas de preenchimento de vagas com pessoal efetivo.

12.2. O candidato que designado para atuar em um periodo definido: licengas, atestados
e outros, podera ser novamente designado apos concluido cada periodo de substituigao,
nao alterando a ordem de classificagao e conforme necessidade da Secretaria Municipal

de Educacéo.

12.3. E dever dos profissionais de que trata este item participar das formagdes e reunides

ofertadas pela Secretaria Municipal de Educacéo.

12.4. Os casos omissos relacionados a este Edital serdo decididos, pela Comissdo do
Processo de Designagao Temporaria e, em ultima instancia, pelo Secretario Municipal de

Educacao.

Afonso Claudio, 29 de outubro de 2025.
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COMISSAO:

V.

Representantes da Secretaria Municipal de Educacgao:
Ana Maria Roncetti Tosta

Danieli Soares Martins da Costa
Ménica Stein Majeski Vale
Regina Aparecida Hohman Dutra
Sarah Ortelan Deorce Fernandes

Valquiria Karla Carnielli Tonoli

Representante do Sispmac:
Aroldo Costa

Representante do Conselho Municipal de Educacao:
Adriana Aparecida Carvalho Zambom

Representante de Professores:
Roliks Ludgero Coutinho

Representante dos Diretores:
Romao Bissoli

JORGE LUIZ Assinado de forma digital

ARAUJO por JORGE LUIZ ARAUJO

COELH0:09096315731
COELHO:090963 pados: 2025.10.28
15731 09:09:39 -03'00'

Jorge Luiz Araujo Coelho
Secretario Municipal de Educacao
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ANEXO |

CRONOGRAMA

ACAO

LOCAL

DATA / PERIODO

Cadastro, Atualizacao de

Cadastro e Inscricdes

Site da Prefeitura

24/11/2025 a 28/11/2025

Resultados Site da Prefeitura 02/12/2025
Recursos SEMED 03/12/2025 07h as 17h
Analise dos possiveis
Comissao 04/12/2025
Recursos
Resultados apds Recursos Site da Prefeitura 05/12/2025
18/12/2025

Chamada Inicial

SEMED

Cuidador - 13h

Auxiliar de Creche — 14h

Obs.: O quadro de vagas sera divulgado na SEMED e somente no dia da chamada

inicial.
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ANEXO Il
PRE — REQUISITOS/ATRIBUIGOES

AUXILIAR DE CRECHE

Pré-Requisitos

Atribuicoes

Ensino Fundamental Completo + Certificado de
Curso de Bergarista ou Auxiliar de Creche com

carga horaria minima de 120 horas.

Prestar apoio e participar do planejamento,
execucdo e avaliagdo das atividades socio
pedagdgicas e contribuir para o oferecimento de
espaco fisico e de convivéncia adequados a
seguranga, ao desenvolvimento, ao bem-estar
social, fisico e emocional das criangas nas
dependéncias das unidades de atendimento da
rede municipal ou nas adjacéncias;

Manter-se atualizado quanto as modernas
técnicas profissionais;

Zelar pela higiene e limpeza do ambiente e
dependéncias sob sua guarda; observar as
condi¢des de funcionamento dos equipamentos,
instrumentos e bens patrimoniais, solicitando os
reparos necessarios, para evitar riscos e
prejuizos;

Utilizar com racionalidade e economicidade e
conservar 0s equipamentos, materiais de
consumo e pedagodgicos pertinentes ao trabalho;
Observar regras de seguranga no atendimento as
criangas e na utilizagdo de materiais,
equipamentos e instrumentos durante o
desenvolvimento das rotinas diarias; acompanhar
e praticar sistematicamente dos cuidados
essenciais referentes a alimentagao, higiene
pessoal, educacgao, cultura, recreacao e lazer das
criangas;

Participar de programas de capacitagao
corresponsavel; participar em conjunto com
educador do planejamento, da execucédo e da
avaliagdo das atividades propostas as criangas;
participar da execucdo das rotinas diarias, de
acordo com a orientagao técnica do educador;
Colaborar e assistir permanentemente o educador|
no processo de desenvolvimento das atividades
técnico-pedagdgicas; receber e acatar
criteriosamente a orientagcédo e as recomendacoes
do educador no trato e atendimento a clientela;
Auxiliar o educador quanto a observagado de
registros e avaliagdo do comportamento e
desenvolvimento infantil; participar juntamente
com o educador das reunidbes com pais e

responsaveis;
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Disponibilizar e  preparar o0os  materiais
pedagdgicos a serem utilizados nas atividades;
Auxiliar nas atividades de recuperagcdao da
autoestima, dos valores e da afetividade;
Observar as alteracbes fisicas e de
comportamento, desestimulando a agressividade;
estimular a independéncia, educar e reeducar|
quanto aos habitos alimentares, bem como
controlar a ingestdo de liquidos e alimentos
variados;

Responsabilizar-se pela alimentagao direta das
criangas dos bercarios;

Cuidar da higiene e do asseio das criangas sob
sua responsabilidade;

Dominar nogdes primarias de saude;

Ajudar nas terapias ocupacionais e fisicas,
aplicando cuidados especiais com deficientes e
dependentes;

Acompanhar a clientela em atividade sociais e
culturais programas pela unidade;

Auxiliar no recolhimento e entrega das criancgas,
inclusive as que fazem uso do transporte escolar,
acompanhando-as na entrada e saida do mesmo,
zelando assim pela sua seguranca;

Requisitar e manter o suprimento necessario a
realizacdo das atividades;

Executar outros encargos semelhantes,
pertinentes a funcéo.
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CUIDADOR

Pré-Requisitos

Atribuicoes

Ensino Fundamental Completo + Certificado de
Curso de Cuidador de pessoa com deficiéncia

com carga horaria minima de 120 horas.

Cuidar de alunos portadores de limitacdes fisicas,
motoras ou intelectuais, ou seja, de criangas,
adolescentes e jovens, que apresentem
condi¢cdes de dependéncia e cuidados diarios na
escola; conhecer as deficiéncias dos alunos
atendidos, junto com o regente de sala e demais
segmentos da escola;

Auxiliar e participar da promog¢ao da autonomia do
aluno com deficiéncia no desenvolvimento de
acdes propostas pela escola;

Acompanhar e auxiliar a pessoa/aluno com
deficiéncia severamente comprometida no
desenvolvimento das atividades rotineiras,
cuidando para que ela tenha suas necessidades
basicas (fisiologicas e afetivas) satisfeitas,
fazendo por ela somente as atividades que ela
nao consiga fazer de forma auténoma;

Atuar como elo entre a pessoa cuidada, a familia
e a equipe da escola; escutar, estar atento e ser
solidario com a pessoa cuidada;

Auxiliar nos cuidados e habitos de higiene;
Estimular e ajudar na alimentacdo e na
constituicido de habitos alimentares; Auxiliar na
locomocgéo;

Realizar mudancas de posicdo para maior
conforto da pessoa;

Comunicar a equipe da escola sobre quaisquer|
alteracbes de comportamento da pessoa cuidada
que possam ser observadas;

Acompanhar outras situagdes que se fizerem
necessarias para a realizagdao das atividades
cotidianas da pessoa com deficiéncia durante a

permanéncia na escola.
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ANEXO Il
CRITERIOS PARA ATRIBUIGAO DA PONTUAGAO

AUXILIAR DE CRECHE

TEMPO DE SERVICO:

O tempo de servigo devera ser informado pelo candidato no ato da inscrigao.

Valor Atribuido

Tempo de Servico no cargo de Auxiliar de Creche, no periodo de 01 de
fevereiro/2020 a 31 de outubro/2025.

1,0 ponto por més
trabalhado

(maximo de 50

meses = 50,0 pontos)

Categoria | - Formagao AcadémicalTitulagao

Valor Atribuido

A. Licenciatura Plena na area da Educacéo.

15,0 pontos

B. Ensino Médio completo.

10,0 pontos

C. Curso de formagédo continuada ofertado e/ou intermediado (regime de
colaboragéo) pela Secretaria Municipal de Educagéo com carga horaria igual ou
superior a 60 horas concluido no periodo de janeiro de 2020 até a data da

escolha (podendo ser apresentados até 02 cursos nessa categoria).

5,0 pontos cada

D. Curso de formagao continuada na area da Educagdo com carga horaria igual
ou superior a 120 horas concluido no periodo de janeiro de 2020 até a data da

escolha (podendo ser apresentados até 02 cursos nessa categoria).

3,0 pontos cada
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CUIDADOR

TEMPO DE SERVICO:

O tempo de servigo devera ser informado pelo candidato no ato da inscrigéao.

Valor Atribuido

Tempo de Servigo no cargo de cuidador, no periodo de 01 de fevereiro/2020 a
31 de outubro/2025.

2,0 ponto por més
trabalhado

(maximo de 50
meses = 100,0

pontos)

Experiéncia de estagio ndo obrigatério (remunerado) como estudante de curso

de licenciatura, no periodo de 01 de fevereiro/2025 a 31 de outubro/2025.

1,0 por més
trabalhado

(maximo de 09

meses = 9,0 pontos)

Categoria | - Formagao Académica/Titulagao

Valor Atribuido

A. P6s-Graduagao na area da Educagéao (concluido) 15,0 pontos
B. Licenciatura Plena na area da Educacgao (concluido) 12,0 pontos
C. Pés-graduacao na area da Educacgéao (cursando) 10,0 pontos
D. Licenciatura Plena na area da Educacgao (cursando) 8,0 pontos

E. Curso de formagdo continuada ofertado e/ou intermediado (regime de
colaboracéao) pela Secretaria Municipal de Educagdo com carga horaria igual ou
superior a 60 horas concluido no periodo de janeiro de 2020 até a data da

escolha (podendo ser apresentados até 02 cursos nessa categoria).

5,0 pontos cada

F. Curso de formagao continuada na area da Educacado Especial com carga
horaria igual ou superior a 80 horas concluido no periodo de janeiro de 2020 até

a data da escolha (podendo ser apresentados até 02 cursos nessa categoria).

3,0 pontos cada

G. Curso de formagéao continuada na area da Educagao com carga horaria igual

ou superior a 80 horas concluido no periodo de janeiro de 2020 até a data da

escolha (podendo ser apresentados até 02 cursos nessa categoria).

3,0 pontos cada

21

Rua Eliezer Lacerda Fafa, 46 — Bairro Sao Tarcisio - Afonso Claudio — Espirito Santo — Tel.: (27) 3735-7745



PREFEITURA MUNICIPAL DE AFONSO CLAUDIO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO IV
DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA A FORMALIZAGAO DO CONTRATO

Considerando a implantagcao do sistema digital de processos na prefeitura de Afonso Claudio, sera
necessaria a apresentagao de todos os documentos originais listados abaixo:

Cédula de Identidade;

C.P.F https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

Titulo de Eleitor;

C.T.P.S;

Certificado de Reservista (sexo masculino);

Certidao de Nascimento ou Casamento;

01 Fotos 3x4;

Habilitacao especifica inerente ao cargo; (Comprovante de grau de Instru¢ao/diploma/Pés/Doutorado...)

Numero de conta Salario na Caixa Econ. Federal (cépia do Cartdo ou extrato da conta que demonstre o n° da
conta);

Cartao Nacional do SUS;

Tipo Sanguineo (caso nao possua documento que comprove o mesmo deve ser declarado no Formulario de
Cadastramento);

Os documentos abaixo citados devem estar em posse do contratado no ato da assinatura do contrato
junto ao departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura.

Comprovante de quitagio com as obrigagbes eleitorais:  https://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

Extrato atualizado PIS/PASEP;
Comprovante de residéncia atualizado;
Declaracao de Bens;

Declaragao de que nao possui antecedente criminal;
(https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao) (1° Instancia);

Laudo ocupacional emitido por Médico do Trabalho;
Formulario de Cadastramento Funcional.

Vale ressaltar que todas as declaragoes que necessitem de data e assinatura devem ser assinadas
e datadas no ato da confecgdo do contrato perante um servidor do RH.
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ANEXO V
FORMULARIO PARA RECURSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Nome Completo: (sem abreviatura)

Cargo Pleiteado:

CPF:

Telefone para contato:

Fundamentagao/Justificativa:

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI
FORMULARIO PARA TROCA DE LOCALIZAGAO

Pelo presente requerimento preenchido e assinado, eu
, cargo de
, com meu posto de trabalho (lotagdo de origem) no (a)
, portador (a) do CPF n°
de ordem, residente e domiciliado (a)
, telefone () . Venho por
meio desse requerer LOCALIZACAO PROVISORIA para o ano letivo de 2026 nas seguintes opgdes abaixo:

12 Opc¢ao: Nome da Instituicdo de Ensino:

Justificativa:

22 Opgao: Nome da Instituicdo de Ensino:

Justificativa:

32 Opgao: Nome da Instituicao de Ensino:

Justificativa:

Afonso Claudio, ES, de de 2025.

Nome Completo do Servidor

24

Rua Eliezer Lacerda Fafa, 46 — Bairro Sao Tarcisio - Afonso Claudio — Espirito Santo — Tel.: (27) 3735-7745



		2025-10-28T09:09:39-0300
	JORGE LUIZ ARAUJO COELHO:09096315731




